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Allegato A
 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO per attività di supporto alla fase di verifica dell’apprendimento e messa in trasparenza delle competenze nell’ambito del Piano formativo “CircEO - Circular Economy Opportunities” a valere sull’Avviso n.1/2020 – COMPETITIVITA’, presentato da STOA’ S.C.a.r.l. - Istituto di Studi per la Direzione e Gestione di Impresa, AVT/022C/20  CUP G33D21001120008
Al Dirigente Scolastico 
dell’ISIS ELENA DI SAVOIA

 Il sottoscritto_______________________________Codice Fiscale___________________ nato a _____________________ il ________________Residente a ____________________ in _______________ Via __________________ tel. _______________ , cell. __________________, e-mail __________________ , PEC ____________________ , chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di: 

· Esperto di processi formativi e/o di istruzione 
· Esperto di settore collaudatore 

Il/La sottoscritt_ allega alla presente: 
□ curriculum vitae in formato Europeo 
□ fotocopia di un documento di riconoscimento 

Ai sensi dell’art. 26 della Legge 15/68 le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali e consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/00 n° 445 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/00 n° 445, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46/47 del citato D.P.R. 445/2000, 

Il/La sottoscritt_dichiara di: 
□ essere cittadino italiano; 
□ godere dei diritti politici; 
□ essere un docente interno di questo istituto; 

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

Data. ____________________ 						In fede _____________________




Allegato B


SCHEDA DI VALUTAZIONE

	Candidato
	
	Profilo
	· Esperto di processi formativi e/o di istruzione
· Esperto di settore

	Criterio
	Punti
	Punteggio attribuito dal candidato
	Punteggio attribuito dalla commissione

	Laurea o diploma che consenta l'accesso all'insegnamento
	Laurea in discipline coerenti con il profilo - punti 15
Laurea in altre discipline - punti 10
Diploma - punti 5
	
	

	Ulteriore Laurea o diploma che consenta l'accesso all'insegnamento
	Laurea in discipline coerenti con il profilo - punti 5
Laurea in altre discipline - punti 3
Diploma - punti 1
	
	

	Master (max 1)
	In discipline coerenti con il profilo - punti 10
In altre discipline - punti 5
	
	

	Dottorato di ricerca (max 1)
	In discipline coerenti con il profilo - punti 10
In altre discipline - punti 5
	
	

	Corso di specializzazione (max 1)
	In discipline coerenti con il profilo - punti 10
In altre discipline - punti 5
	
	

	Corsi brevi in discipline coerenti con il profilo (max 5)
	Punti 2 per ciascun corso (max 10)
	
	

	Esperienze come formatore su tematiche coerenti con il profilo (max 5)
	Punti 2 per ogni esperienza (max 10 punti)
	
	

	Esperienze professionali in attività similari (escluse quelle strettamente legate all'attività ordinaria di insegnamento) (max 5)
	Punti 2 per ogni esperienza (max 10 punti)
	
	

	Pubblicazioni su tematiche coerenti con il profilo (max 5) 
	Punti 2 per ogni pubblicazione (max 10 punti)
	
	

	Altri titoli ed esperienze coerenti con il profilo (max 5)
	Punti 2 per ogni titolo/esperienza (max 10 punti)
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